
 

 
 
 

 

Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino” 

Via Ripa, 2 - 25040 Bienno (Bs)  Tel. 0364 40062 

e-mail: bsic83700x@istruzione.it – pec: bsic83700x@pec.istruzione.it 

 

                                                                                                                                                                       All’Albo 
                                                                                                                                                                        Agli Atti 
                                                                                                                                                                  Al Sito Web 
                                                                                                                             All’amministrazione Trasparente 

 
PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 

11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

PROGETTO:  ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-611  

TITOLO: ANIMIAMO LA SCUOLA 

CUP: G54D25004770007 

MODULI: “Educ..arti” e “Teatro e creatività” 

PROCEDURA MEPA: 6283395 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO l’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 1, 

Obiettivo specifico ESO4.6;  

VISTO decreto ministeriale 11 aprile 2024, n. 72; 
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO L’avviso Prot. AOOGABMI-81652 del 23 maggio 2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026; 

VISTO il verbale del collegio docenti di approvazione al progetto Protocollo 3885 del 08/07/2025; 

VISTO il verbale del consiglio d’istituto Protocollo 7088 del 22/12/2023 di approvazione ai progetti PN 21/27; 

VISTA  la candidatura inviata con N. 16330 81652-1 del 23/05/2025; 

VISTO la nota autorizzativa del 30/08/2025;  

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di € 48.480,00; 

VISTA la Nota Prot. n. 102 Ufficio: DPUM-Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione 

dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del 

Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola 2014-2020; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato con delibera n. 78 del 29/01/2026; 

VISTO l’articolo 10 del D.I. 129 del 28 Agosto 2018; 

VISTO IL decreto di assunzione a bilancio prot. 819/2026 del 11/02/2026 ; 

VISTA la nomina del RUP prot. 820/2026-4.5 del 11/02/2026; 

VISTA la possibilità di organizzare percorsi formativi per gli alunni delle scuole primarie dell’istituto rivolti al 

potenziamento delle competenze linguistico/matematiche; 

VISTO l’avviso prot. 2089/2026-7.6 del 10/04/2026 per il reclutamento di personale interno; 

RILEVATO che per esperti nei moduli in oggetto non sono pervenute candidature; 

VISTO il verbale della commissione prot. 2719/2026-2.11 del 07/05/2026; 

CONSIDERATO che si rende necessario il reclutamento di personale per i moduli rimasti senza esperto; 

 PRESO ATTO della necessità di individuare personale in possesso dei titoli di studio e delle dovute 

competenze in qualità di esperto; 

VISTO il D. Lgs 36/2023; 

VISTO il regolamento interno degli acquisti approvato dal consiglio d’istituto con delibera n. 26 del 18/09/2023; 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 

come modificato dal d.lgs. 97/2016;  

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, 

efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

CONSIDERATO che l’iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede la verifica preliminare in 

merito alla sussistenza di personale interno; a seguire il reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni 

Scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 

2007) o, in alternativa, stipula di contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata 



 

specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165; 

VISTO il decreto di avvio procedura per trattativa diretta MEPA prot. 2500/2026-6.2 del 29/04/2026; 

VISTA la trattativa diretta  su Mepa inviata n.6283395; 

VISTA l’offerta economica e i documento presentati; 

PRESO ATTO che la documentazione risulta essere regolare nell’offerta economica; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione  

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»;  

VISTO in particolare, l’art. 17, comma 1 del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Prima 

dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti,  

con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i  

criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.  

VISTO in particolare, l’art. 17, comma 2 del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che In caso di 

affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle 

ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale»;  

VISTO che all’art. 50, c.1, lett.b del D.Lgs 36/2023 consente di procedere all’acquisto tramite affidamento 

diretto per importi inferiori a € 140.000,00; 

PREMESSO che non esistono Convenzioni Consip attive in merito; 

VISTO che la spesa complessiva per il servizio in oggetto è stata stimata in € 3.442,62 escluso iva; 

VISTO che l’offerta presentata è congrua alla richiesta; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 

DETERMINA 
 

• di proporre l’aggiudicazione per il percorso formativo in oggetto  in favore di FUNTASY EDITRICE 

S.R.L.S.- C.F.: 14623521003; 

• di subordinare l’affidamento del servizio alla verifica positiva del possesso, in capo agli operatori 

aggiudicatari in via provvisoria, dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 94 e seguenti del Codice 

degli appalti di cui al D. Lgs. 36/2023; 

• la proposta di aggiudicazione si intende approvata e diventa definitiva decorsi 3 gg. Dalla 

Pubblicazione del presente provvedimento, salvo eventuali ricorsi. Il contratto verrà stipulato ai sensi 

del D.Lgs. 36/2023; 

• Qualora non pervengano opposizioni, opportunamente motivate, avverso il presente dispositivo, 

entro i termini stabiliti, l’aggiudicazione sarà da ritenersi definitiva e si procederà alla stipula del 

contratto relativo alla fornitura del servizio in parola, come da disposizioni vigenti. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. ssa Rizza Loredana 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/9 
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