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Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino”
Via Ripa, 2 - 25040 Bienno (Bs) 
Tel. 0364 40062
e-mail: bsic83700x@istruzione.it – pec: bsic83700x@pec.istruzione.it

Allegato 1 — Istanza di partecipazione”
[bookmark: _GoBack]AVVISO PUBBLICO, RIVOLTO A PERSONALE INTERNO/ESTERNO, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –
Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
PROGETTO:  ESO4.6.A4.A	
TITOLO: ANIMIAMO LA SCUOLA
CUP: G54D25004770007


Il/La sottoscritt  	______________________________ nat   a__________________________
 il 	/	/	e residente a ______________________
N.__  cap.________ Prov. 	 status professionale __________________________________
Presso_________________Tel___________________ e-mail	__

avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di figure professionali per l’attuazione del progetto in oggetto
CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualità di * ⃝  ESPERTO     ⃝ TUTOR      
  ⃝ COLLABORATORE SCOLASTICO        
 Per il modulo:  English for  life 
* barrare la casella interessata 




e a tal fine


DICHIARA
· di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:	
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nell’avviso emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di essere in possesso di adeguate competenze inerenti il progetto in oggetto;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve per tutta la durata del corso compreso pausa pranzo;
· di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
· di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si concluderà entro e non oltre il 31/12/2026;
· di svolgere con opportuna diligenza i compiti di cui al bando;
· di documentare l’attività per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione dell’incarico TIME SHEET delle ore effettuate (collaboratori scolastici);
· Di firmare la piattaforma come da indicazioni MIM  prot. 16250 del 26/01/2026 (per esperto e tutor)

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	







	Diploma secondaria di secondo grado

	100 – 6 punti
80- 99 – 4 punti
60-79 – 2 punti
  Max 6 punti
	


	
	Votazione riportata al
	110 con lode – 10 punti
	

	
	termine del corso di laurea
	Da 110 a 106 – 8 punti
Da 100 a 105 – 6 punti
	

	
	magistrale/specialistica
	   Da 99 a 90 – 4 punti
   Inferiore a 90 – 2 punti
    Max 10 punti
	    

	
	
	
	

	
	
	
	

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	2 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto - max 2 titoli
Max 4 punti
	


	
	
Master
	2 punti in caso di Master di I livello;
4 punti in caso di Master di II livello.
Max 6 punti
	



	
	Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità in coerenza con l’incarico da ricoprire
	
2 punti per ogni abilitazione
Max 4 punti
	


	
	Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza con l’incarico da ricoprire
	
2 punti per ogni certificazione
Max 6 punti
	


	
	Altre Certificazioni di competenze NON riconosciute dal MIM
	
2 punti per ogni certificazione
Max 6 punti
	



	
	Attestati di partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento in coerenza con l’incarico da ricoprire
	 2 punti per ogni esperienza
  Max 6 punti
	



	

Esperienza          professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	
Esperienza formativa nelle scuole come esperto/tutor/gestione amministrativa/gestione organizzativa
	
5 punti per ogni esperienza formativa come esperto/tutor nelle scuole 
Max 20 punti
	


	
	Incarico di funzione strumentale o similari
	
2 punti per ogni incarico
Max 10 punti
	


	
	Esperienza di formatore 
maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

	2 punti per ogni corso  tenuto nell’ambito delle discipline progetto
Max 10 punti

	


	
	Esperienza di insegnamento 
	2 punti per ogni anno di insegnamento nella scuola nelle discipline oggetto di selezione
Max 12 punti 

	




l	 sottoscritt 	 è consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.76 del citato DPR.
Il sottoscritto allega alla presente istanza:
 curriculum vitae in formato europeo firmato;
 Documento di identità;
 Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità.

Data:	
                                                                                                                         Firma
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