
 

 

 
  

 
 

 
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino” 

Via Ripa, 2 - 25040 Bienno (Bs)  

C.F.: 90011950178 Tel. 0364 40062 

e-mail: bsic83700x@istruzione.it – pec: bsic83700x@pec.istruzione.it 

 

Verbale Commissione  

Per l'individuazione personale esperto, tutor per il supporto al progetto PNRR Piano nazionale di ripresa e 
resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PNRR 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU -DM 19 del 2 febbraio 2024. 

CNP:  M4C1I1.4-2024-1322-P-48405   

TITOLO: OLTRE GLI OSTACOLI 

CUP: G64D21001050006 
 

  In data 27/01/2025, alle ore 09.00, presso l’ufficio di direzione, a Bienno in via Ripa, n.2, si è riunita la 
Commissione per l'individuazione personale operante in qualità di tutor per il progetto PNRR di cui sopra 
 
La commissione è così costituita: 

• Insegnante Fedriga Eleonora;  

• Dirigente Scolastica Prof.ssa Rizza Loredana; 

• DSGA Ruggeri Laura. 

La commissione ha preso atto che, al momento della scadenza del bando prot. 54/2025-7.6 del 07/01/2025 

risulta pervenuta le seguenti candidature: 

1. FEDERICI ANDREA prot. 81/2025-7.6 del 09/01/2025; 

2. FACCHINETTI PAOLA prot.213 /2025-7.6 del 16/01/2025; 

3. BIGATTI MARCO prot. 216/2025-7.6 del 17/01/2025; 

4. PEDRETTI ELENA prot. 245/2025-7.6 del 20/01/2025; 

5. SCIUCHETTI ENRICA FRANCESCA prot. 246/2025-7.6 del 20/01/2025; 

6. FULGIONE SILVANO prot. 259/2025-7.6 del 20/01/2025; 

7. MELLO SIMONA prot. 267/2025-7.6 del 20/01/2025; 

8. MEDEGHINI ELENA MARIA prot. 268/2025-7.6 del 20/01/2025; 

9. REGAZZOLI ANNA prot. 269/2025-7.6 del 20/01/2025; 

10. STEFANOLLI CLAUDIA prot. 270/2025-7.6 del 20/01/2025; 

11. DAVIDE ARMIDA prot. 271/2025-7.6 del 20/01/2025; 

12. ARRIGHETTI CLAUDIA prot. 272/2025-7.6 del 20/01/2025; 

13. LANDRINI LUCILLA prot. 273/2025-7.6 del 20/01/2025; 

14. DOPINTO SILVIA prot. 274/2025-7.6 del 20/01/2025; 
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15. COTTI COTTINI ELIA prot. 278/2025-7.6 del 21/01/2025; 

16. CONGIU ELENA prot. 279/2025-7.6 del 21/01/2025; 

17. D’AURIA VINCENZO prot. 280/2025-7.6 del 21/01/2025; 

18. DANGOLINI GAIA prot. 281/2025-7.6 del 21/01/2025; 

19. TURELLA EMANUELA prot. 282/2025-7.6 del 21/01/2025; 

20. MAGALOTTI CRISTINA prot. 283/2025-7.6 del 21/01/2025; 

21. DI MAIOLO SONIA prot. 284/2025-7.6 del 21/01/2025; 

22. BOTTANELLI GRETA prot. 285/2025-7.6 del 21/01/2025; 

23. BIFULCO VERONICA prot. 286/2025-7.6 del 21/01/2025; 

24. COMININI ANNA prot. 287/2025-7.6 del 21/01/2025; 

25. MARANTA RAMONA prot. 288/2025-7.6 del 21/01/2025; 

26. PALAMINI ROBERTO prot. 289/2025-7.6 del 21/01/2025; 

27. SCALVINONI ELENA prot. 290/2025-7.6 del 21/01/2025; 

28. BONTEMPI LAURA prot. 291/2025-7.6 del 21/01/2025; 

29. MENSI DEBORA prot. 292/2025-7.6 del 21/01/2025. 

 
  FEDERICI ANDREA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 10 10 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
 

2 
 
 

Master  
2 

 

2 
 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

 
 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

 
2 

 
2 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

 
 

 

 
 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

 
4 

 
4 
 
 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

Esperienza formativa nelle scuole  
15 

 
10 

Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  
2 



luce del curriculum ) Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 
 

 
6 

 
6 
 
 

Esperienza di insegnamento   4 
 

 TOTALE 43 42 

 
FACCHINETTI PAOLA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 2 2 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

 4 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5 5 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

 10 

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 25 39 

 
 
BIGATTI MARCO: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 10 10 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  d’intervento)   



 
Ulteriore laurea rispetto alla prima 

2  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

 2 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5  

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

 2 

Esperienza di insegnamento   10 

 TOTALE 25 32 

 
PEDRETTI ELENA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

6 6 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 8 8 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master 4 4 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5 5 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

2 2 



Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 45 43 

 
SCIUCHETTI ENRICA FRANCESCA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 8 8 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
2  

Master 6 6 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

 6 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  16 12 

 TOTALE 36 36 

 
FULGIONE SILVANO: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 6 6 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  



Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

6 6 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 26 26 

 
MELLO SIMONA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 4 4 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

6 6 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 30 30 

 
 
 



MEDEGHINI ELENA MARIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 8  

magistrale/specialistica  8 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master 4 4 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

 2 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

2 2 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento   12 

 TOTALE 22 36 

 
 
REGAZZOLI ANNA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 10 10 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

4  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

 2 



Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

2 2 

Esperienza di insegnamento  10 10 

 TOTALE 28 32 

 
STEFANOLLI CLAUDIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea  10 

magistrale/specialistica 10  
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  4 4 

 TOTALE 14 16 

 
 
 
 
 



DAVIDE ARMIDA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

4 4 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

2 2 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 15 15 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 35 35 

 
 
ARRIGHETTI CLAUDIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 8 8 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master 2  

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

2 2 



Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  4 4 

 TOTALE 20 18 

 
LANDRINI LUCILLA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5 5 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 25 25 

 
 
 
 
 



 
DOPINTO SILVIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 6 6 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master  4 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

10 10 

Esperienza di insegnamento  4 12 

 TOTALE 24 42 

 
COTTI COTTINI ELIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 10 10 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  



Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

2 2 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  2 2 

 TOTALE 16 16 

 
CONGIU ELENA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea  6 

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
2  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

 10 

Esperienza di insegnamento  10 12 

 TOTALE 16 32 

 
 
 
 
 



D’AURIA VINCENZO: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 4 4 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
2 2 

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

2 2 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 10 10 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

8 8 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

10 10 

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 56 56 

 
DANGOLINI GAIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 10  
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  



Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5  

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  2 2 

 TOTALE 21 6 

 
 
TURELLA EMANUELA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 4 4 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

4 4 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 22 22 

 
 
 
 
 
 



MAGALOTTI CRISTINA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica  6 
 (coerente con la tipologia 6  

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 5 5 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 31 31 

 
DI MAIOLO SONIA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea  8 

magistrale/specialistica 8  
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

4 4 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  



Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento   12 

 TOTALE 22 36 

 
BOTTANELLI GRETA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

4 4 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea  6 

magistrale/specialistica 6  
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento    

 TOTALE 10 10 

 
 
 
 
 
 
 



BIFULCO VERONICA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 8 8 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

2 2 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

6 6 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  8 8 

 TOTALE 26 26 

 
COMININI ANNA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

6 6 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea 2  

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  



Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento    

 TOTALE 8 6 

 
MARANTA RAMONA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica  10 
 (coerente con la tipologia 10  

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master 4 4 

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

2 2 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 20 20 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

6 6 

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 58 58 

 
 
 
 
 
 
 



PALAMINI ROBERTO: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 4 4 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
2  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

2 2 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

  

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  6 12 

 TOTALE 16 20 

 
SCALVINONI ELENA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 8 8 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

2 2 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

6 6 

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

6 6 



Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

8 8 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 48 50 

 

 
 
BONTEMPI LAURA: 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica 6 6 
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

2 2 

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

  

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole 10 10 

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 34 34 
 

 
 
 
 
 
 



MENSI DEBORA:  
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 
DALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO DALLA 
COMMISSIONE 

    Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Diploma secondaria di secondo grado 

 

2 2 

Votazione riportata al   

termine del corso di laurea   

magistrale/specialistica   
 (coerente con la tipologia   

  
 

d’intervento)   

Ulteriore laurea rispetto alla prima 
  

Master   

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarità 
in coerenza con l’incarico da ricoprire 

  

Certificazioni  riconosciute dal MIM in coerenza 
con l’incarico da ricoprire 

  

Altre Certificazioni di competenze NON 
riconosciute dal MIM 

  

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o 
aggiornamento in coerenza con l’incarico da 
ricoprire 

6 6 

 
Esperienza          

professionale 
(Da valutare alla  

luce del curriculum ) 

Esperienza formativa nelle scuole   

  Incarico di funzione strumentale, animatore 
digitale o similari 

2 2 

Esperienza di formatore  
maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso 

 

  

Esperienza di insegnamento  12 12 

 TOTALE 22 22 

 
 
Esaminate le candidature,  ritenutele idonee di cui al bando, la commissione, sulla base della graduatoria dei 
punteggi ottenuti e delle disponibilità inviate, assegna i seguenti incarichi: 
 
INCARICO COACH Percorsi di  L2: 
 

NOMINATIVO N. ORE/ALUNNI 

MEDEGHINI ELENA MARIA 12 H. (2 ALUNNI) 

SCIUCHETTI ENRICA FRANCESCA  12 H. (2 ALUNNI) 

DAVIDE ARMIDA 6 H. (1 ALUNNO) 

CONGIU ELENA 12 H. (2 ALUNNI) 

BIFULCO VERONICA 6 H. (1 ALUNNO) 

LANDRINI LUCILLA 6 H. (1 ALUNNO) 

STEFANOLLI CLAUDIA 6 H. (1 ALUNNO) 

TOTALE 10 ALUNNI 

 
INCARICO COACH Percorsi di  mentoring: 
 

NOMINATIVO N. ORE/ALUNNI 

MARANTA RAMONA 18 H. (3 ALUNNI) 

DOPINTO SILVIA 18 H. (3 ALUNNI) 



FEDERICI ANDREA 24 H. (4 ALUNNI) 

FACCHINETTI PAOLA 24 H. (4 ALUNNI) 

MEDEGHINI ELENA MARIA 12 H. (2 ALUNNI) 

SCIUCHETTI ENRICA FRANCESCA 12 H. (2 ALUNNI) 

DAVIDE ARMIDA 6 H. (1 ALUNNO) 

BONTEMPI LAURA 24 H. (4 ALUNNI) 

CONGIU ELENA 12 H. (2 ALUNNI) 

REGAZZOLI ANNA 12 H. (2 ALUNNI) 

BIGATTI MARCO 18 H. (3 ALUNNI) 

MAGALOTTI CRISTINA 6 H. (1 ALUNNO) 

MELLO SIMONA 6 H. (1 ALUNNO) 

FULGIONE SILVANO 18 H. (3 ALUNNI) 

BIFULCO VERONICA 6 H. (1 ALUNNO) 

LADRINI LUCILLA 6 H. (1 ALUNNO) 

TURELLA EMANUELA 12 H. (2 ALUNNI) 

MENSI DEBORA 12 H. (2 ALUNNI) 

PALAMINI ROBERTO 18 H. (3 ALUNNI) 

ARRIGHETTI CLAUDIA 12 H. (2 ALUNNI) 

COTTI COTTINI ELIA 24 H. (4 ALUNNI) 

STEFANOLLI CLAUDIA 6 H. (1 ALUNNO) 

BOTTANELLI GRETA 18 H. (3 ALUNNI) 

COMININI ANNA 18 H. (3 ALUNNI) 

DANGOLINI GAIA 12 H. (2 ALUNNI) 

TOTALE  59 ALUNNI 

 
 
 
 
INCARICO ESPERTO Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento 
 

PERCORSO ESPERTO 

Competenze linguistiche 1 STEFANOLLI CLAUDIA 

Competenze linguistiche 2 BIFULCO VERONICA 

Competenze linguistiche 3 DI MAIOLO SONIA 

Competenze matematiche 1 COMININI ANNA 

Competenze matematiche 2 FACCHINETTI PAOLA 

Competenze matematiche 3 MARANTA RAMONA 

Competenze linguistiche 1 PALAMINI ROBERTO 

Competenze linguistiche 2 MELLO SIMONA  

Competenze linguistiche 3 MAGALOTTI CRISTINA 

Percorso lettura 1 PEDRETTI ELENA 

Percorso lettura 2 SCALVINONI ELENA 

Competenze informatiche di base TURELLA EMANUELA 

 
 
INCARICO ESPERTO/TUTOR Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: 
 

PERCORSO  ESPERTO TUTOR 

Arte 1 ARRIGHETTI CLAUDIA REGAZZOLI ANNA 

Arte 2 REGAZZOLI ANNA ARRIGHETTI CLAUDIA 

Teatro 1 BIGATTI MARCO DOPINTO SILVIA 

Teatro 2 DI MAIOLO SONIA BIGATTI MARCO 

Musica D’AURIA VINCENZO DOPINTO SILVIA 

 
 
 



Alle ore 11.00, conclusi i lavori, la commissione redige il presente verbale, che viene contestualmente letto, 

approvato, sottoscritto e reso pubblico come sopra indicato. 

 
La commissione: 
 

F.to Presidente Prof.ssa Rizza                                                                       ………………………………………………………….. 

 

F.to Componente Sig.ra Fedriga Eleonora                                             …………………………………………………………. 

 

F.to Segretario verbalizzante Sig.ra Ruggeri Laura                                      ………………………………………………………..                                                                                                                                                             
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