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Oggetto: LETTERA DI INCARICO di ANIMATORE DIGITALE nellambito del progetto PNRR progetto
PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 - investimento 3.2: Scuola 4.0-Azione 1-
Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi - Next Generation EU - Cod.
Progetto MA4C1I3.2-2022-961-P-19946 -Titolo :A.B.L.T.LAMO LA NOSTRA SCUOLA (Ambienti per
il benessere, I'innovazione, la tecnologie e [linclusione della nostra scuola )alla Prof.ssa
RAMONA MARANTA- con codice CUP G69D22007970006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [incarico di ANIMATORE DIGITALE assunto con protocollo n.2562 del 16.05.2023 per gli
anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024;

VISTA la delibera N.2 del Collegio dei docenti, del 15.05.2023 con la quale & stato deliberato e
approvato |'affidamento dell’incarico di Animatore Digitale per lo svolgimento delle attivita
di progettazione tecnica nell’ambito del Progetto: A.B.L.T.LAMO LA NOSTRA SCUOLA
(Ambienti per il benessere, I'innovazione, la tecnologie e I'inclusione della nostra scuola
), alla_Prof.ssa RAMONA MARANTA , come indicato in epigrafe, gia docente presso
I'lstituzione scolastica;

Documento informatico firmato digitalmente da LOREDANA RIZZA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con la presente «Lettera di Incarico», I'Istituto , come in epigrafe rappresentato
dalla d.ssa RIZZA LOREDANA, conferisce alla Prof.ssa RAMONA MARANTA lincarico di
ANIMMATORE DIGITALE avente ad oggetto I'attivita di progettazione di nuovi spazi di
apprendimento , nel’ambito del progetto “A.B.I.T..LAMO LA NOSTRA SCUOLA”, con codice CUP
G69D22007970006, secondo le modalita di seguito elencate.

L’Incarico, nell’ambito del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 -
investimento 3.2: Scuola 4.0-Azione 1-Next generation classroom - Ambienti di apprendimento
innovativi - Next Generation EU - Cod. Progetto MA4C113.2-2022-961-P-19946 -Titolo
‘A.B.l.T.LAMO LA NOSTRA SCUOLA (Ambienti per il benessere, I'innovazione, la tecnologie e
I'inclusione della nostra scuola ) CUP G69D22007970006 -Decreto del Ministero dell’Istruz.
AOOGABMI/0044157 DEL 17.03.2023 (Finanziamento di € 96.871,20)- prevede |'espletamento di:

1. “progettazione dei nuovi spazi di apprendimento e degli ambienti da realizzare, tenendo
conto del target individuato per [lIstituto, corrispondente ad almeno 13 aule
complessive; individuazione delle innovazioni di carattere metodologico e didattico da
inserire nel PTOF di Istituto, in coerenza con i nuovi ambienti di apprendimento
realizzati; sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle
attrezzature; rilevazione del fabbisogno di arredi e/o di eventuali piccoli lavori edilizi a
sostegno dell’utilizzabilita dei nuovi spazi di apprendimento; compilazione dettagliata
del piano di acquisti, secondo le indicazioni generali inserite nell’accordo di concessione;
eventuali modifiche della gestione forniture, se necessarie; collaborazione con |l
Dirigente scolastico e il Direttore S.G.A. e con il gruppo di progettazione amministrativa
per tutte le problematiche relative al piano al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivitd; collaborazione con il DS e DSGA e
con il gruppo di progettazione amministrativa anche per eventuali problematiche post
gara con gli Operatori Economici partecipanti; supervisione ai lavori di installazione dei
beni acquistati; redazione del registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa
svolta e relativa relazione; effettua il monitoraggio e il grado di avanzamento delle
azioni di progetto; il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del
cronoprogramma indicato ; il grado di realizzazione degli interventi ;”

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

a) L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

b) L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.
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¢) LUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

d) La durata dell’incarico decorre dal 25.05.2023 fino al 31.12.2024.

e) Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

f) Per IIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 23,22 (costo orario), importo
inteso lordo stato, rapportato ad ore 55 effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet
che l'lncaricato dovra compilare.

g) Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
secondo e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
a) Deliberazione del Collegio dei docenti, del 15.05.2022 delibera n.2
b) Curriculum vitae dell’Incaricato;
c) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

d) Carta d’identita.

F.to Digitalmente dalla
DIRIGENTE SCOLASTICA
D.ssa Loredana Rizza
L’INCARICATO

per accettazione

A RAMONA







