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Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino”
Via Ripa, 2 - 25040 Bienno (Bs)
Tel 036440062
e-mail: bsic83700x@istruzione.it — pec: bsic83700x@pec.istruzione.it

ALL'INCARICATO
ALL’ALBO
ALSITO

Prot. n.2832 del 26.05.2023
CUP G64D22007970006

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nel’ambito del progetto PNRR . progetto PNRR Missione
4:Istruzione e ricerca - Componentel-investimento 3.2: Scuola4.0-Azione 1-Next generation
classroom :Ambienti di apprendimento innovativi - Cod.Progetto M4C113.2-2022-961-P-19946 -
Titolo A.B.I.T.1LAMO LA NOSTRA SCUOLA (Ambienti per il benessere, I'innovazione, la tecnologie
I'inclusione della nostra scuola ) alla Docente SILVIA BALLERINI con FUNZIONI STRUMENTALI
con codice CUP G69D22007970006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la deliberazione del Collegio dei docenti, n.2 del 29.09.2022, con la quale & stato deliberato
e approvato I'affidamento dell’incarico Funzione Strumentale per lo svolgimento delle
attivita di FUNZIONE STRUMENTALE, alla Sig.ra BALLERINI SILVIA gia docente presso
I’Istituzione scolastica;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi:

Tanto premesso, con il presente atto «Lettera di Incarico», I'Istituto, come in epigrafe rappresentato
dalla d.ssa LOREDANA RIZZA conferisce alla Sig.ra SILVIA BALLERINI I'incarico di DOCENTE FUNZIONI
STRUMENTALI, nell’ambito del progetto Titolo Titolo A.B.I.T..LAMO LA
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NOSTRA SCUOLA (Ambienti per il benessere, I'innovazione, la tecnologiae I'inclusione dellanostra
scuola ) con codice CUP G69D22007970006 Decreto del Ministero dell’lstruz. AOOGABMI/004157
del 17.03.2023 (Finanziamento di € 96.871,20) secondo le modalita di seguito elencate.

1. UIncarico prevede I'espletamento di :

“ Elaborazione delle linee generali del progetto, con specificazione delle ripercussioni didattiche
della creazione degli ambienti digitali in collaborazione con gli altri membri ;Creazione di ambienti
digitali adeguati ai nuovi ambienti; Innovazione tecnologica e digitalizzazione ; Calibratura
dell’allestimento degli ambienti, a seconda dell’ordine di scuola, sui traguardi di competenza e sugli
obiettivi di apprendimento, modulati in base al curricolo e all’etd degli alunni; Definizione degli
interventi e delle strategie necessarie al raggiungimento dei Target e Milestone del progetto; Ricerca
e individuazione della strumentazione tecnologica da acquistare insieme agli altri membri;
Individuazione delle attrezzature necessarie per I'allestimento degli spazi previsti dal progetto;
Selezione delle attrezzature e analisi delle soluzioni piti adeguate; Analisi di mercato attraverso gli
strumenti Consip e Mepa ;Valutazioni delle soluzioni software; Riunioni di programmazione
collaborazione con Il Dirigente scolastico e il Direttore S.G.A. e con il gruppo di progettazione
amministrativa per tutte le problematiche relative al piano, al fine di soddisfare tutte le esigenze
che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita; collaborazione con il DS e DSGA e con il gruppo di
progettazione amministrativa anche per eventuali problematiche post gara con gli Operatori
Economici partecipanti; supervisione ai lavori di installazione dei beni acquistati ;redazione del
registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta e relativa relazione nell’ambito del
progetto PNRR . progetto PNRR Missione 4:lstruzione e ricerca - Componentel-investimento 3.2:
Scuolad.0-Azione 1-Next generation classroom :Ambienti di apprendimento innovativi -
Cod.Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-19946 -Titolo A.B.L.T..LAMO LA NOSTRA SCUOLA (Ambienti
per il benessere, I'innovazione, la tecnologie I'inclusione della nostra scuola )

1. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

4. l'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

5. La durata dell’incarico decorre dal 26.05.2023 fino al 31.12.2024;

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
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per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 23,22 (costo orario), inteso
lordo stato, rapportato a n.55 (cinquantacinque ) ore effettivamente prestate, come risultanti
dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet ore effettivamente svolte e
compatibilmente con I"assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
1. Deliberazione del Collegio dei docenti, del 29.09.2022 n.2
2. Curriculum vitae dell’Incaricato;
3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi:

’

4. Carta d’identita

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
d.ssa LOREDANA RIZZA

L’INCARICATO

per accettazione

ILVIA BALLERINI




