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Prot. vedi segnatura

All'Albo on line
Al Sito web istituzionale
Prof. D’AURIA Vincenzo

OGGETTO: Incarico Collaudatore
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia
- Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla

transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-LO-2022-73
CUP: G69J22000160006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la nota Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 con la quale il Ministero dell’Istruzione
Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma operativo nazionale
“Per la Scuola -Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — ha autorizzato il
Progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

Visto il D. Lgs 165/01 recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii;

Visto I’art 45 del D. L. 129/2018 “Nuovo Regolamento sulla gestione ammnistrativo — contabile delle
istituzioni scolastiche”;

Visto il DPR 275/99jcdt{'éé'fhéhte norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Visto il bando d| sele_iiéné,.prbt. n. 0004381/2022 del 14/09/2022, per il reclutamento di personale
interno per n. 1-unita per attivita di COLLAUDATORE;

Preso Atto che alla data di_Ask:'aden_z:a del 21/09/2022 & pervenuta una sola domanda di partecipazione alla

selezione di cui trattasi;


Protocollo 0004658/2022 del 28/09/2022


Vista I'istanza presentata dalla S.V. e assunta a prot. n. 0004516/2022 del 20/09/2022,

il verbale della Commissione tecnica prot n. 0004625/2022 del 27/09/2022, che previa
valutazione della documentazione prodotta assegna alla S.V. I'incarico di COLLAUDATORE

nell’ambito del Progetto;

Visto

Constatato che la S.V. & in possesso dei requisiti essenziali per I'affidamento dell'incarico

Preso Atto della dichiarazione presentata dalla S.V. in merito all’assenza di incompatibilita e cause
ostative contestualmente alla candidatura;

CONFERISCE

Al professore D’AURIA Vincenzo, nato a il in servizio premesso questa

istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato, [incarico di COLLAUDATORE nell'ambito del
Progetto PON FESR — “Edugreen — laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” con i seguenti compiti:

verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature fornite, quelle indicate nell’offerte prescelta e
quelle indicate nel contratto di fornitura;

o redigere i verbali dettagliati relativi all'attivita svolta;

coordinarsi con il responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
lavoratori per la Sicurezza per il corretto allestimento di ambienti laboratoriali scolastici per la

transizione ecologica;

collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al
piano, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

Per lo svolgimento di tale incarico, alla S.V. viene riconosciuto un compenso lordo dipendente per ad euro

280,00€ (Lordo Stato 371,56€) corrispondenti a 16 ore.

L’importo orario & stabilito prendendo a riferimento i parametri indicati nella tabella n. 5 allegata al CCNL
29/11/2007 come richiamato dall’art. 1 del CCNL 19/04/2018.

Sullo stesso compenso la scuola provvederd al versamento degli oneri previdenziali e dell'IRAP.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerd dai registri e dalla documentazione prevista
debitamente compilati e firmati.

| pagamenti avverranno, come descritto, al termine delle attivita e ad erogazione del finanziamento.

Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche

sotto forma di recupero o di intensificazione.
Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte dell’autorita di

gestione.

effettivamente svolto.
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